
65% des entreprises 
du Fortune 500 

ont recours aux cadeaux d’affaires dans le cadre de 
leurs programmes de fidélisation1

EN FRANCE

Quelles tendances pour les cadeaux 
d’affaires et les goodies d’entreprise ?

Le cadeau d’affaires reste une pratique répandue 
dans les entreprises 

17% des salariés 
considèrent qu’il s’agit

« d’importants cadeaux »

ont recours aux cadeaux d’affaires dans le cadre 
de leurs programmes de fidélisation

53% des salariés des grandes entreprises 
constatent que des fournisseurs ou clients 
offrent des cadeaux à certains salariés

1 à 4 
opérations par an

des entreprises 

C’est la moyenne constatée pour

64.9 % 

des entreprises 
du Fortune 500 65%

Entre 2 et 3 
milliards de dollars
C’est le budget annuel dédié aux 
cadeaux d’affaires pour les 
entreprises du Fortune 500 

Les 11 goodies et objets 
promotionnels les plus utiles* 

Clés USB 
21%

Stylos
10%

Tapis de souris 
7%

Vêtements
6%

Articles de bureau (gommes, 
agrafeuses, etc.)

5%

Objets électriques 
(multiplicateur USB, 
souris, lampes, etc.) 

11%

Mugs et tasses 
8%

Articles de papeterie 
7%

Montres et horlogerie 
6%

Calendriers
5%

Sacs
3%

*Selon la British Promotional Merchandise Association

des goodies sont conservés plus 
d’un an et 30% plus de 4 ans 

Le mug promotionnel est le goodies 
qui a la plus longue durée de vie

87% 

http://ressources.itfacto.com/
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